
 INTYG 

HR-staben/Verksamhetsstöd Lön 

 

 SÄNDS TILL: Region Västerbotten 

  HR-staben/Verksamhetsstöd Lön 

  Köksvägen 11, Politikerarvoden 

  901 89 Umeå 

 

 

 

Namn:…………………………………………………….. 

 

Personnummer:…………………………………………… 

 

 

För ovanstående anställd görs avdrag med……………….. kronor/dag vid 

tjänstledighet. 

 

För månadsavlönad beräknas avdraget på en 30-dagars månad och för 

timavlönad gäller 8 timmar per dag. 

 

Kan förlust av semesterförmån konstateras direkt får beloppet medräknas i 

intyg från arbetsgivaren. Det kan t.ex. gälla för timavlönad anställning. 

I övriga fall ersätts semesterförlusten när den kan konstateras. Den förlusten 

ska visas i separat intyg och begäran lämnas till HR-staben så snart som möjligt. 

 

Förlust av semesterförmån ingår i ovanstående belopp. 

 

Ingår   Ingår inte   (sätt kryss i lämplig ruta) 

 

 

Avdraget görs från och med (år, månad):………………… 

 

 

Datum ………………… Telefon……………….. 

 

………………………………………………………… 

Namn  

 

………………………………………………………… 

Namnförtydligande Arbetsgivare 

 

 

Uppgift om inkomstförlust kommer att kontrolleras vid regionens internkontroll.

       


